
Formations Nbr
participants

Nbr heures de
formation

Prévention des
discriminations

8 56 H

Taux Nbr
répondants

Stagiaires 100% 8

Employeurs 100% 1

Nombre de sessions
rEalisées

Nombre de stagiaires
formés

Taux de réussite QCM
final 

Taux d’abandon

Méthodologie 
Taux de satisfaction = (Satisfait + Très satisfait) / nombre de réponses. Taux de réussite = score ≥ 70% au QCM final.
Taux d'abandon = nombre d'abandons / nombre d'inscrits. Ces indicateurs reposent à ce jour sur une seule
session et seront actualisés à mesure que de nouvelles sessions seront organisées.

Taux de satisfaction

INDICATEURS DE PERFORMANCE 
FORMATION PROFESSIONNELLE

2026
Données extraites au 20/02/2026, à l'issue de la première session

1 8 100%

 Détail de la session

0%
(0 abandon sur 8 stagiaires inscrits)
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